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Servizio Bilancio e Programmazione Economica 

Convenzione per la predisposizione del  “Documento di Orientamento Strategico”, finalizzato alla realizzazione del Sistema Locale di  Offerta Turistica del Comune di San Martino Valle Caudina
T R A  

Il Comune di San Martino Valle Caudina, Codice fiscale n. 80013570645, con sede in San Martino Valle Caudina Piazza G. Del Balzo, rappresentato dall’ assessore Sorrentino francesco, nato a Benevento il 28.04.1977 seguito indicato come “Comune”

E

L’Ingegnere Formato Roberto, codice fiscale FRMRRT65R29F952X, nato a Novara il 29 ottobre 1965 . residente in Cervinara, di seguito indicato come “Collaboratore”

PREMESSO

· che il Comune di S. Martino V.C. ha la necessità di affidare un incarico di lavoro autonomo concernente una prestazione straordinaria e temporanea, ad un professionista particolarmente esperto in   “Programmazione Turistica”;

· che con delibera di G.C. n.  127 del 19.05.2008 l’Amministrazione Comunale  ha deciso di procedere alla predisposizione del Documento di Orientamento Strategico per lo Sviluppo Turistico del Comune di San Martino Valle Caudina secondo gli obiettivi,  i  contenuti e le modalità di attuazione riportati  nel documento allegato alla medesima delibera;

· che non è possibile far fronte, con le competenze proprie del personale dipendente in servizio allo svolgimento delle attività previste per l’espletamento dell’incarico in questione e che occorre potersi avvalere della competenza ed esperienza professionale specifica di un esperto della materia;

· che, con la medesima delibera,  l’Assessore al  Bilancio e Programmazione  Economica è stato incaricato a predisporre tutti gli atti  finalizzati all’elaborazione del “Documento di Orientamento Strategico per lo Sviluppo Turistico del Comune di San Martino Valle Caudina;
· Tutto ciò premesso
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Le Premesse di cui sopra costituiscono parte integrante del presente atto.

ART. 1 – RAPPORTO

Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato, ai sensi degli artt. 2229 e seguenti del c.c., un contratto di collaborazione di lavoro autonomo consistente nello svolgimento di una attività straordinaria e temporanea con le modalità ed i termini di seguito convenuti.

ART. 2 – OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

L’oggetto della prestazione è il seguente:

Il “Collaboratore” si impegna, a:  Elaborare il  “Documento di Orientamento Strategico per lo Sviluppo Turistico del Comune di San Martino Valle Caudina.

ART. 3 – MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE PROFESSIONALE

Il collaboratore si impegna ad eseguire la prestazione personalmente, senza alcun vincolo di subordinazione né obbligo di orario, in piena autonomia tecnica ed organizzativa.

Le prestazioni di cui al presente contratto non determinano rapporto di subordinazione gerarchica in quanto il prestatore non esegue ordini puntuali e specifici, ma, nell’ambito delle direttive generali e delle indicazioni di massima impartitegli, ha piena autonomia di organizzare la propria attività con le modalità che ritiene più opportune, in vista ed in funzione del raggiungimento dei risultati che gli sono stati commissionati. L’incarico di cui sopra dovrà essere eseguito secondo le indicazioni e le richieste che saranno impartite dal Comune di S.Martino V.C..

ART. 4 – DURATA DEL CONTRATTOL’incarico avrà inizio dalla data di pubblicazione del conferimento dell’ incarico sul sito web del Comune e terminerà,entro e non oltre trenta giorni dalla data di inizio,con la consegna della relazione finale del Documento di Orientamento Strategico per lo Sviluppo Turistico del Comune di San Martino Valle Caudina
ART. 5 – COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA’ DI PAGAMENTO

Le parti convengono che il compenso dovuto per l’espletamento della collaborazione di lavoro autonomo viene determinato in euro 5.000,00 (euro cinquemila), omnicomprensive da corrispondersi  a presentazione di regolare fattura inerente l’espletamento dell’incarico de quo.Il compenso dovrà essere erogato  entro  30 giorni successivi alla presentazione della fattura ed accreditato secondo le modalità che verranno indicate nella fattura. 
ART. 6 – RECESSO

Il Comune si riserva la facoltà di recedere motivatamente, in qualsiasi momento, dal presente contratto corrispondendo al collaboratore il compenso da determinarsi proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto.

Il collaboratore può recedere anticipatamente, prima della scadenza del presente contratto, con preavviso di almeno di cinque giorni, solo al fine di evitare pregiudizio al Comune. In tal caso il compenso da liquidare sarà determinato proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto.

In caso di recesso da parte del collaboratore, senza rispetto del termine di preavviso pattuito, al compenso come sopra determinato, si applicherà, a titolo di penale, una detrazione fino ad un massimo del 50% di quanto spettante.
ART. 7 – PROPRIETA’ e  RISERVATEZZA DEI RISULTATI

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprietà del Comune di San Martino Valle Caudina. Pertanto il collaboratore non può avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a conoscenza di altri Enti o persone o divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa preventiva autorizzazione scritta del Comune ed indicando comunque che detto lavoro è stato svolto per conto del Comune di San Martino Valle Caudina.

di cui il collaboratore entrerà in possesso nello svolgimento dell’incarico professionale di cui trattasi dovranno considerasi riservati.

ART. 8 – RESPONSABILITA’

Il Comune di San Martino Valle Caudina è esonerato da ogni responsabilità in relazione a danni causati dall’incaricato a persone e/o cose in corso di contratto.

ART. 9 – NORME DI RINVIOPer quanto non espressamente disciplinato al presente contratto si applicano gli artt. 2229 e segg. del codice civile. In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di risoluzione del contratto contenute nel libro IV, titolo II, capo XIV del codice civile.
ART. 10 – SPESE DI REGISTRAZIONE

Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso d’uso, a norma dell’art. 5 comma 2 del D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131.

ART. 11 – TUTELA DATI PERSONALI

Per la tutela del collaboratore, rispetto al trattamento dei dati personali, saranno osservate le disposizioni di cui al Dlgs 30 giugno 2003 n. 196.ART. 12 – FORO COMPETENTE

Per eventuali controversie il collaboratore dichiara di accettare la competenza del Foro di Avellino
San Martino Valle  Caudina, lì 

Letto, confermato, sottoscritto

                L’ASSESSORE                          IL   COLLABORATORE

     
Dott.Francesco Sorrentino

  Ing. Roberto Formato


Agli effetti dell’art. 1341 del Codice Civile il sottoscritto dichiara di approvare specificatamente le disposizioni dei seguenti articoli del contratto:

Art.   6 - (Recesso)

Art.   7 - (Proprietà - Riservatezza dei risultati)

Art.   8 - (Responsabilità)

Art. 12 - (Foro competente)

                                                                                                  IL COLLABORATORE










Ing. Roberto Formato
